SERVE KIRTASIYE SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI’NiN
23.03.2015 TARIHINDE YAPILAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI TUTANAGI

Serve Kurtasiye Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin Olagan Genel Kurul Toplantist
23.03.2015 tarihinde Saat 11.00°da Abbasaga Mahallesi Jandarma Mektebi Sokak Kurtel Apt.
16/A Yenimahalle Yildiz Besiktas Istanbul adresinde Istanbul Ticaret 1l Midiirltigi’niin
23.03.2015 tarihli ve 6773310/431.03 sayili yazisiyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
Oktay Koltan gézetiminde yapilda.

Bu toplantiya ait davet kanun ve Ana Sézlesme’de 6ngériildiigii gibi ve giindemi de
ihtiva edecek sekilde Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 02.03.2015 tarihli ve 8769 say1l1
niishasinda, Tiirkiye genelinde yayinlanan Hiirses Gazetesi’nin 25.02.2015 tarihli niishasinda
stiresi iginde yayinlanmigtir. Ayrica Sirketimizin www.serve.com.tr internet sitesinde ve
Elektronik Genel Kurul Sisteminde ilan edilerek toplanti giin ve giindemin bildirilmesi
suretiyle stiresi icinde yapilmuigtir. Hazirun Cetvelinin tetkiki ile sirketin toplam 8.562.587.-
TL’Iik sermayesine tekabiil eden 8.562.587 adet hisseden 3.804.565,132 TL’den 3.804565,13
adet asaleten 1.271.569 TL’den 1.271.569 adet vekaleten olmak iizere toplam 5.076.134,13
TL’ye tekabiil eden 5.076.134,13 adet olmak iizere toplantida temsil edildiginin goraldig,
Denetgilerden Sn. Celal Pamuk¢u’nun, Hukuk Miisaviri Sn. Av. Yakup Barokas ve Mali Isler
Koordinatérii Sn. Sayim Engiir’iin toplantida bulundugu ve boylece gerek kanun ve gerekse
Ana Sézlesme’de 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun anlasilmasi tizerine
toplanti, Yénetim Kurulu Basgkani Sn. Cemalettin Dogan tarafindan acilarak Giindem’in
gorisiilmesine gecildi.

1- Divan Bagkanhigi'na Cemalettin Dogan, Oy Toplayiciligi’'na  Sayim Englir ve
Yazmanlifa Arzu Besen’in segilmesine 5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi ile karar
verildi.

2- Genel Kurul tutanaklarmin imzalanmas: igin Toplanti Baskanligina yetki verilmesine

5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi ile karar verildi.

3- 2014 Yilina ait Yénetim kurulu faaliyet raporu ve Bagimsiz Dis Denetim Raporlari
sirketimizin kurumsal web sitesinde (www.serve.com.ir), Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve Merkezi Kayit Kurulusunun Elektronik Genel Kurul Sisteminde
yaymlanmis ve Sirket merkezinde yasal siiresinden itibaren Sn. Pay Sahiplerimizin
incelemesine sunulmus oldugundan okundu sayilarak raporlar 5.076.134,13 kabul oyu
ile oy birligi ile kabul edilmistir.

4- Sirketin 2014 yili Finansal Tablolarinin sirketimizin kurumsal web sitesinde
(www.serve.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Merkezi Kayit
Kurulugunun Elektronik Genel Kurul Sisteminde yayinlanmis ve Sirket merkezinde
yasal stiresinden itibaren Sn. Pay Sahiplerimizin ve Merkezi Kayit Kurulusunun
Elektronik Genel Kurul Sisteminde yayinlanmis ve Sn. Hissedarlarimizin incelemesine
sunulmus oldugundan okundu sayilarak 5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi ile kabul
edilmistir.

5- 2014 yili galigmalarindan dolayr Yonetim Kurulu iiyeleri ibrasi ayri ayri oylamaya
sunuldu. Yapilan oylama ile yénetim kurulu ﬁyelerini_p,.ibraianna 2.933.145 kapul oyu




10-

11-

12-

13-

15-

ile oy ¢oklugu ile karar verildi. Yénetim Kurulu tiyeleri kendi ibralarinda oy
kullanmadilar.

Yonetim Kurulu tiyelerinin her birine aylik net 1.000- TL huzur hakk: Odenmesine,
bagimsiz Yénetim Kurulu tiyelerine toplanti basina aylik net 1.500-TL huzur hakk:
6denmesine 5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi ile karar verildi.

A grubu imtiyazl hisse senetleri sahiplerinden Cemalettin Dogan’in énerdigi Yonetim
Kurulu adaylarindan; 65986209410 TC Kimlik Numarali Cemalettin Dogan
18116119592 TC Kimlik Numarah Onur Sengiil 35651220498 TC Kimlik Numarali
Sahin Albayrak’in ve SPIK’nin  kurumsal yonetim ilkeleri geregi segilmesi gereken
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri olarak 11719663868 TC Kimlik Numarali Fehmi
Akin ve 18706977342 TC kimlik numarali Taner Mirza’nin ilk genel kurula kadar
Yonetim Kurulu tiyeliklerine secilmesi 5.076.133,13 kabul oyu, Elektronik Ortamda
genel kurul toplantisina katilan Sevda Alkan’in Yénetim Kuruluna kadin yonetim
kurulu tiyesi segilmedigi gerekgesi ile 1 red oyuna karsi oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu iicretlendirme esaslari hakkinda bilgi verildi, 2014 yili faaliyet
raporunda belirtilen, Yénetim Kurulu ficretlerin 5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi
ile onaylanmasina karar verildi..

Sosyal yardim amaciyla 2014 yilinda bagis ve yardim yaptlmamistir. Bu konuda bilgi
verilmistir,

Yonetim Kurulu tyelerine T.T.K.’nun 395. ve 396. Maddeleri geregince izin
verilmesi, 5.076.134,13 kabul oyu ile oybirligi ile kabul edildi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince, “Sirketin Bilgilendirme Politikasi”
hakkinda bilgi verildi.

Sirketimizde 2014 yili faaliyetlerinin zararla sonuglanmasi nedeni ile, 2014 yili ile
ilgili kar dagitimi yapilmamasi ile ilgili 24.02.2015 tarih ve 06 sayil1 Yonetim Kurulu
kararinin onaylanmasina 5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi ile karar verildi.

Sirketin 2015 yili finansal tablo ve raporlarin 6102 sayilr Ttirk Ticaret Kanunu ve
6362 sayil1 Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi icin Kapital Karden Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.’nin Bagimsiz denet¢i olarak se¢ilmesine
5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi ile karar verildi.

TTK hitktimlerine uyum nedeniyle tadil edilmek istenen SPK’nin 20.02.2015 tarih ve
29833736-110.03.02-391 sayih yazis1 ile uygun gorlis verilen ve T.C. Giimriik ve
Ticaret Bakanliginca izin verilen Sirket Esas Stzlesmesinin 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 13, 16,
17 ve 18'inci maddelerine iliskin asagida sunulan tadil metinlerinin onaylanmasina
5.076.134,13 kabul oyu ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gerefince iliskili taraflarla yiriitiilen
islemlerle ilgili olarak Yénetim Kurulu tarafindan genel kurul bilgilendirildi.
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16.04.2014 tarih ve 2014/08 sayih Yonetim Kurulu karari ile Cagla Grup’a %95
oraninda bagl ortaklik olarak edinilmis olan 104.500.000.-TL’nin Sermaye Piyasasi
Kurulw'nun tahsisli sermaye artirimina uygun gériis vermemesi ve bu islemden
kaynaklanan borcun sirket kaynaklariyla Cagla Grup Ortaklarna denebilmesinin
miimkiin olmamasi nedeniyle 29.01.2015 tarih ve 02 Sayih Yonetim Kurulu Karar: ile
%95 oraninda ve 104.500.000.- TL tutarindaki satin alma isleminin iptal edilerek
Cagla Grup Ortaklarina olan borcun tasfiyesi 2.933.145 kabul oyu ile oy ¢oklugu ile
karar verildi.

22.07.2013 tarih ve 2013/30 sayih Yoénetim Kurulu kararina istinaden; yapilan varlik
satigt islemi (18.09.2013 tarih 2013/33 no’lu  Yonetim Kurulu karariyla sirketimiz
aktifinde bulunan 2 adet daire satis1 ve 30.09.2013 tarih ve 2013/34 no’lu Yonetim
Kurulu karari ile stoklar, demirbaslar, makineler, cihazlar, tasitlar ve fikri ve sinai
miilkiyet haklar1 satigi) SPK’nm 23 tincii maddesinin 1 inci fikrasmin (b) bendi
uyarinca Onemli nitelikte islem olarak degerlendirilmesi neticesinde séz konusu
kararin yapilan oylama sonucunda ekte yer alan muhalefet serhlerine iliskin tabloda
yazill pay sahiplerine ait hisseler toplami olan 688.216,46 adet red oyuna karsilik
4.387.917,672 adet kabul oyu sonucu varlik satis islemi kabul edildi.

Red oyu verenler 22.07.2013 tarih ve 2013/30 sayili Yénetim Kurulu kararina
muhalefet serhi koyduklarini genel kurula agiklayarak bu hususta diizenlenen ve
toplanti  tutanagi ekine konan MUHALEFET SERHINE ILISKIN TABLOYU
imzaladilar. Bu tutanak ve serh koyan pay sahiplerinin ve temsilcilerinin isimleri
toplanti bagkanlig1 tarafindan genel kurula agiklandi.

Tutanakta yazili olan ve imzalarmin bulundugu listenin disinda red oyu kullanan ve
muhalefet serhi koymak isteyen pay sahibinin veya temsilcisinin toplantida bulunup
bulunmadigi toplanti bagkani tarafindan genel kurula sorularak tespit edildi.
Bulunmadigi goriilda.

Glindemin 17 inci maddesine olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagima igleten pay sahiplerimizin Sermaye Piyasasi Kanunun 24 tincii maddesi
¢ergevesinde 1,00 TL nominal degerli beher pay i¢in 0,74 TL bedelden paylarini
satarak ayrilma hakkina sahip oldugu konusunda ve ayrilma hakki kullamm siirecine
iliskin bilgi verildi.

a) Sirket’in 23 Mart 2015 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisina
sahsen veya vekalet vererek katilmayan ve/veya bu genel kurulda séz
konusu karara karsi olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini Olagan Genel
Kurul Toplanti tutanagina isletmeyen pay sahiplerimizin ayrilma hakki
olmayacaktir.

b) Ayrilma hakki, Merkezi Kayit Sistemi’nde meveut bulunan sirketin pay
sahipleri listesi ger¢evesinde ve genel kurula katildig: pay adedi ile sirh
olarak dogacaktir. Ayrilma hakkinin pay sahiplerinin, sahip oldugu tiim bu
paylarin tamami igin kullaniimasi gerekmektedir.

¢) Ayrilma hakki kullanim fiyati Sermaye Piyasasi Kurulw’nun 11-23.1 sayili
“Onemli Nitelikteki Islemlere [liskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki
Tebliginin 10 uncu maddesi ¢ercevesinde 1,00 TL nominal degerli beher
pay basina 0,74 TL olarak belirlenmis olup, ayriima haklmin kutmmma

fos)
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iliskin sartlart saglayan pay sahiplerimize yapilacak Gdeme sirketimiz
kaynaklarindan karsilanacaktir.

d) Ayrilma hakk: devri miimkiin olmadigindan olagan genel kurul toplantisina
katilip varhk satigi kararma olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini
toplanti tutanagina isleten pay sahibi ile ayrilma hakki bagvurusu yapan pay
sahibinin ayni kisi olmasi gerekmekte olup, ayrilma hakkini kullanmak
isteyen pay sahibinin olagan genel kurul toplantisi tarihinden sonra
paylarini devretmesi halinde hem kendisi hem de yeni pay sahibi ayrilma
hakkini kaybedecektir.

e) Serve Kirtasiye Sanayi ve Ticaret A.S’nin “Varlik Satig1” ile ilgili Yonetim
Kurulu kararmin = 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 24 iincii
maddesi geregince Sermaye Piyasast Kurulunun (“SPK”) 1I-23.1 Onemli
Nitelikteki Islemlere Iligkin Ortak Esaslar ve Aynlma Hakki Tebligi'nde
(“Teblig”) tanimlanan onemlilik kriterini saglamasi nedeniyle Teblig’in
“Aynlma Hakkinin Kullanilmasi™ baglikli 9 uncu maddesine gore pay
aliminin onaylanacagi genel kurul toplantisina katilip ve muhalefet serhini
toplant: tutanagina isleten pay sahipleri paylarii (“Paylar”) Sirket’e satarak
ayrilma hakkini kullanabileceklerdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-23.1 sayili Tebligi'nin hiikiimleri dahilinde, muhalefet
oyu kullanan pay sahiplerinin ortakliktan ayrilma haklarinin kullandirilmasinm genel
kurul tarihinden itibaren alti i giintinde baslayacagi, ayrilma hakkmin kullanim
stiresinin 10 is glintinden az 20 is giiniinden fazla olamayacaginin, ayrilma hakkinin
genel kurul tarihinde ve toplanti tutanaginda yer alacak araci kurum vasitasiyla
kullanilmasinin zorunlu oldugu, sirket tarafindan pay sahiplerine pay bedellerinin en
gee satigr takip eden is giinii odeneceginin goriisiilmesi ve karara baglanmast
hususunda agagidaki kararlar alinmistir:

Aynlma hakki Gedik Yatinm Menkul Degerler A.S (“Gedik Yatirim™) aracilif ile
kullandirilacak olup, ayrilma hakki kullanimma iliskin siire 25.03.2015 glinll
baglayacak, 14.04.2015 giinii saat 17:00 itibariyle sonlanacaktir. Ayrilma hakkini
kullanmak isteyen yatirimeilar agagidaki adimlan izleyecektir:

e Genel Kurul’a katilip ve muhalefet serhini toplant: tutanagina isletmis olacaktir,

e Teblig’in 9 uncu maddesinin 9 uncu bendi geregi ayrilma hakkim kullanmak isteyen
pay sahipleri bu hakki grup ayrimma bakilmaksizin sahip olduklari paylarin tamami
i¢in kullanmak zorundadir.

* Ayrilma hakki kullanim fiyat1 1 TL nominal degerli her bir pay i¢in 0,74 TL'dir.

e Bagvuru baglangi¢ tarihi 25/03/2013, bitis tarihi 14/04/2015 saat 17:00°dur.

e Ayrilma hakkini kullanacak yatinmeilarin ekte yer alan “Ayrilma Hakki Kullanim
Formu”nu usuliince doldurmasi, iki niisha olarak imzalanmasi ve ekleri ile birlikte
ayrilma hakkinin kullaniminda aracilik yapan Gedik Yatirrm Menkul Degerler A.S’ne
iletilmek tizere ayrilma hakk:r kullanim baslangig tarihi olan 25/03/2015°te baslamak
tizere ayrilma hakki kullanimri bitis tarihi olan en gec 14/04/2015 saat 17:00’ye kadar
Gedik Yatimm Menkul Degerler A.S.’nin (216) 377 11 36 numarali faksina
gonderilmesi ve faksin génderimine iliskin (216) 453 00 00 / 1234-1238 nolu dahili
telefonlardan teyit alinmasi gerekmektedir. “Ayrlma Hakki Kullanim Formu”
tizerinde doldurulmasi zorunlu alanlarmn eksik ya da hatali olmasi d unda talepler
gegersiz sayilacaktir. ==

Voo,
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 Paylar’in Gedik Yatiim Menkul Degerler A.S.(MKK Kodu: GDK) nezdindeki;
111970 Hesap ve 14057295 MKK Sicil Numarali SERVE KIRTASIYE SANAYi VE
TICARET ANONIM SIRKETI hesabina (Vergi Numarasi: 7640053500) ayrilma
hakki kullanim baslangic tarihi 25/03/2015°te baslamak tizere ayrilma hakk: kullanimi
bitis tarihi olan en ge¢ 14/04/2015 saat 17:00’ye kadar virmanlanmasi gerekmektedir.
Aynlma hakkini kullanacak yatrimeilar paylarimi virman yolu ile ayrilma hakk:
kullanimi ~ siiresince  her is giinii  saat 17:00’ye  (“Kabul Saati”) kadar
gonderebileceklerdir. 17:00°den sonra alinan paylar ertesi is giinti isleme koyulacaktir.
Odemeler Sirketimiz tarafindan Kabul Saati’ni takip eden ilk i giinii 17:00’ye kadar
yapilacaktir.

* Ayrilma hakkim kullanan pay sahiplerinin sirket hesabina virmanladiklari paylarin
sirketimiz  tarafindan  geri almabilmesi i¢in  sirketimiz  Yonetim Kurulu
yetkilendirilmistir.

Yapilan oylama sonucunda ayrilma hakkini kullandirilmasina iligkin Duyuru’nun ve
AYRILMA HAKKI KULLANIM FORMU’nun is bu genel kurul tutanaginin ekinde
yer aldigi gekliyle kabul edilmesine 5.076.134,13 kabul oyu ile oy birligi ile karar
verildi.

TTK’nin 376. Maddesine gore 26.02.2015 tarih ve 2015/10 sayill Yonetim Kurulu
karari ile hazirlanan Yénetim Kurulu raporu hakkinda genel kurula bilgi verildi. Rapor
Ozeti agagida agiklanmustir.

a) Bu siirecte meveut isletme sermayesi sirketin hali hazirdaki faaliyetlerini
yuriitmesi i¢in yeterli goriilmiis ve sirketin TTK 376 nin diger fikralar
geregince sermayesinin 2/3 nii yitirmedigi ve borca batik olma durumu séz
konusu olmadigindan sermaye kaybinin telafisi yolunda gidilmemistir.

b) Sirket gelecege yonelik olarak sermaye kaybinin kargilanmasi igin
31.12.2015 tarihine kadar nakit sermaye artirimina gidilecektir. Artirilacak
sermaye belirlenecek faaliyet konusunun finansmaninda kullanilacaktir.
Artirilacak sermaye tutarinin tespitinde yeni faaliyet konusunun finansman
ihtiyaci ve gozalti pazarindan ¢ikmak icin gerekli tutar dikkate alinacaktir.

Sirket faaliyetlerinin ne gekilde siirdiirtilecegi hususunda 26.02.2015 tarih ve 2015/11
sayill Yonetim Kurulu karar ile hazirlanan Yénetim Kurulu raporunun genel kurulun
onayma sunularak 5.076.134,132 adet oy birligi ile kabul edildi. Kabul edilen Rapor
Ozeti asagida agiklanmistir,

Sirket 30.06.2015 tarihine kadar kirtasiye sektSriinde mevecut maksat mevzuu ile
devam edip etmeyecegi ya da yapabilecegi diger ticari faaliyetler ile ilgili gerekli
aragtirma  ve c¢aligmalar yapilarak yol haritasini belirleyerek faaliyetine devam
edecektir.

Sirket tarafindan 3. kisiler lehine Teminat, Rehin ve Ipotek verilmedigi hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verildi.

Dilek ve Temennilerde séz alan olmadi. Toplanti Divan Bagkant tarafindan kapgtild.




SERVE KIRTASIYE SANAYI VE TICARET A.S.’NiN ANA SOZLESME
4,5,6,7,8,9,11,13,16,17,18 MADDELERINE ILISKIN TADIL TASARISI

ESKIi METIN

MADDE 4 - SIRKETIN MERKEZ|

Sirketin - merkezi Istanbul ili Besiktas ilcesindedir.
Sirketin adresi Abbasaga mahallesi, Jandarma mektebi
sokak Kuntel Apartmani No: 408/B Yeni Mahalle Yildiz
80690 Besiktas ISTANBUL 'dur. Adres degisikliginde
yeni adres Ticaret Siciline Tescil ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Gumrik ve
Ticaret Bakanhigina bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Sirkete yapiimis sayilir. Sirket
Sanayi-ve—Ticaret-Bakanhgina haber vermek sartiyla
yurt icinde ve disinda subeler acabilir. Tescil ve ilan
ediimis adresinden ayriimis olmasina ragmen yeni
adresini sUresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu
durum fesih sebebi sayilir.

MADDE 5 - SIRKETIN MUDDET]

Sirketin  hukuki ~ varhgi  belli  bir sure  ile
sinirlandinimamistir.  Boyle olmakla beraber Genel
Kurul Tark Ticaret Kanunu'nda gésterilen toplanti karar
ve nisaplarina uymak ve Sanay ve Ticaret
Bakanhgindan izin almak suretiyle sirketin muddetini
sinirlayabilir.

MADDE 6 — SIRKETIN SERMAYES]

Sirket 2499 sayili kanun hukiumlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun 27.03.2006 tarih ve 4713 sayili izni ile kayitl
sermaye sistemine gecmistir. Sirketin kayitll sermaye
tavani 19.300.000-TL olup, her biri 1(bir). - Turk Liras
itibari degerde hamiline yazili 19.300.000 paya
bélinmustur,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni 2013-2017 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2017
yill sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artinim karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sure igin yetki alinmasi
zorunludur. 86z  konusu  yetkinin  alinmamas!
durumunda Sirket kayith-sermaye-sisteminden-cikmis
saythr:

Sirketin Cikarilmis sermayesi 8.562.587 - TL'dir. S6z
konusu c¢ikarilimis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ¢denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hukumleri cercevesinde
artirtlabilir veya azaltilabilir.

YENi METIN

MADDE 4 - SIRKETIN MERKEZ|

Sirketin  merkezi Istanbul ili Besiktas ilcesindedir.
Sirketin adresi Abbasaga mahallesi, Jandarma Mektebi
Sokak Kurtel Apartmani No: 16/A Yeni Mahalle Yildiz
34353 Besiktas ISTANBUL ’dur. Adres degisikliginde
yeni adres Ticaret Siciline Tescil ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Gumriik ve
Ticaret Bakanligina bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Sirket
Sermaye Piyasasi Kurulu’na haber vermek sartiyla
yurt icinde ve disinda subeler agabilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni
adresini suresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu
durum fesih sebebi saylir.

MADDE 5 - SIRKETIN MUDDET]

Sirketin - hukuki  varhd@  belli bir sire il
sinirlandinimamistir.  Boyle olmakla beraber Genel
Kurul, Tark Ticaret Kanunu'nda gdsterilen toplanti
karar ve nisaplarina uymak ve Giimriik ve Ticaret
Bakanligindan izin alarak gerekli esas s6zlesme
degisikligini  yapmak suretiyle sirketin muddetini
sinirlayabilir,

MADDE 6 — SIRKETIN SERMAYES|

Sirket 2499 sayili kanun hukumlerine gére kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 27.03.2006 tarih ve 4713 sayili izni ile kayitli
sermaye sistemine gegmistir. Sirketin kayith sermaye
tavani 19.300.000.TL olup, her biri 1(bir). - Turk Liras
itibari degerde hamiline yazili 19.300.000.-TL paya
bolinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavani izni 2013-2017 yillari (5 yil) igin gecerlidir. 2017
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamig olsa dahi, 2017 yilindan sonra yénetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sure igin yetki alinmasi
zorunludur.  S6z  konusu  yetkinin  alinmamasi
durumunda Sirket yénetim kurulu karariyla sermaye
artirrmi yapamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 8.562.587 - TL olup, her
biri 1.- TL itibari degerde 582.377,04 adet (A) grubu,
her biri 1.-TL itibari degerde 7.980.209,96 adet (B)
grubu hamiline yazili hisseye bdéliinmiistiir. Soz
konusu ¢ikariimis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ddenmistir,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri cercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir. / i
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Sermaye  artinmlarinda  (A) grubu  pay/hisse
karsiiginda (A) grubu pay/hisse, (B) grubu pay/hisse
karsiliginda (B) grubu pay/hisse cikarilacaktir.

Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi  Kanunu
htkumlerine uygun olarak gerekli gérdugii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek
¢ikariimis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli hisse
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

MADDE 7 - HISSE SENETLERI

Madde-7tamamen-yiririuktenkaldirimistie

MADDE 8 - TAHVIL-KAR ORTAKLIGI BELGES|
CIKARTMAK

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu
ile yururlukteki diger ilgili mevzuat hukumleri uyarinca
tahvil gikartabilir. Ancak cikarilacak tahvillerin limiti
konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
huktmlerine uyulur,

Sirket Sermaye Piyasas| Kanunu ve ilgili diger
mevzuata uygun olarak kar ve zarar ortakliyl belgesi
ihra¢ edebilir.

Belirtilen sekil ve sartlara uymak ve gerekli izni almak
kaydiyla battn islemlerin yénetim kurulunca
yurGtlmesi, cikartilacak kar ortakligi belgesinin
tutarinin ve diger konularda genel kurulca yénetim
kuruluna tam yetki verilebilir.

Tahvil ve diger borglanma senedi ihrag yetkisi yonetim
kuruluna devredilebilir.

MADDE 9 - YONETIM KURULUNUN SECIMI, SURES]
VE GOREVLERI

9.1 KURULUSU

Sirketin isleri ve yonetimi, Turk Ticaret Kanunu
hukumlerine uygun olarak, Genel Kurul tarafindan
tamami A Grubu hissedarlar arasindan veya A Grubu
hissedarlar tarafindan gésterilecek adaylar arasindan
secilecek ikisi bagimsiz olmak tzere en az 5 Uyeden
olusan bir ydnetim kurulu tarafindan yuratilir. ¥énetim

MHHQ&@GF&GG—Q@FG#H@I&H—V@—BJM&WH—QW
bulunur

9.2 YONETIM KURULU’NUN SURES]
Ana-sbzlesmede-belirlenmis-clan-ilk yénetimkuruly
tyeleri-biryiHein-secilmislerdir. Bundan-sonra-Gene!

i yonetim kurulu tyeleri en
gok Ug yil igin segcilebilirler. Genel Kurul Yénetim kurulu
Uyelerinin gérev strelerini belirlemekte yetkilidir. Siresi
biten yénetim kurulu Uyesinin yeniden seciimesi
mumkandur. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin gorev

Sermaye  artnmlarinda  (A) grubu  pay/hisse
karsiliginda (A) grubu pay/hisse, (B) grubu pay/hisse
karsiliginda (B) grubu pay/hisse ¢ikarilacaktir.

Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi  Kanunu
hukumlerine uygun olarak gerekli gordugu zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
¢ikariimis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli hisse
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz.

MADDE 7 - PAYLARIN DEVRI

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 489.maddesi hiikiimlerine
gdre ve Merkezi Kayit Kurulugu A.S. nezdinde
sirket paylarinin devri miimkiin olabilecektir.

MADDE 8 - TAHVIL-KAR ORTAKLIGI BELGESI
CIKARTMAK

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu
ile ylrurlukteki diger ilgili mevzuat hikumleri uyarinca
tahvil ve diger sermaye piyasasi araglar cikartabilir.
Ancak cikarilacak tahvillerin limiti konusunda Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hilktimlerine uyulur.
Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuata uygun olarak kar ve zarar ortakli§l belgesi
ihrac edebilir,

Belirtilen sekil ve sartlara uymak ve gerekli izni almak
kaydiyla butn islemlerin yénetim kurulunca
yarutllmesi, ¢ikartilacak kar ortakligi belgesinin
tutarinin ve diger konularda genel kurulca yénetim
kuruluna tam yetki verilebilir.

Tahvil ve diger borglanma senedi ihrag yetkisi yonetim
kuruluna devredilebilir,

MADDE 9 - YONETIM KURULUNUN SECIMi, SURESI
VE GOREVLERI

9.1 KURULUSU

Sirketin isleri ve yénetimi, Turk Ticaret Kanunu
hukumlerine uygun olarak, Genel Kurul tarafindan
tamami A Grubu hissedarlar arasindan veya A Grubu
hissedarlar tarafindan gosterilecek adaylar arasindan
secilecek ve cogunlugu icrada gérevli olmayan, ikisi
bagimsiz olmak (izere en az 5 Uyeden ve en fazla 9
liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yuratlur.
Yonetim Kurulu, Yénetim Kurulu toplantilarina
baskanlik etmek izere, iiyeleri arasindan bir
Baskan ve onun yoklugunda baskanlk etmek iizere
bir Bagkan Vekili seger.

9.2 YONETIM KURULU’NUN SURESI

Yonetim kurulu tyeleri en fazla g yil igin secilebilirler.
Genel Kurul Yénetim kurulu yelerinin gérev strelerini
belirlemekte yetkilidir. Stresi biten yénetim kurulu
dyesinin yeniden secilmesi mumkundar.

K oS |
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Bagimsiz yonetim kurulu tyelerinin gérev suresi te vil

olup, tekra?@!gyngbsterilerek seg.ilrp;eleri mQ"nkUndur.
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sUresi Ug¢ yil olup, tekrar aday gésterilerek segilmeleri
mumkundar. Genel Kurul ltzum goriirse yénetim kurulu
Uyelerini her zaman degistirebilir.

9.3 YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim kurulu sirket igleri gerektikce toplanir. ¥énetim
Kuralu—tye-sayisimn-yaridan-bir-fazlasi-ile-toplanir ve
toplantiarda—hazir-bulunanlarin-yardan birfazlasiile
kararverilir:

9.4 YONETIM KURULU GOREVLERI

Sirketin yonetimi ve ortaklarla Gctnctu kisilere kars!
temsili yonetim kuruluna aittir. Yénetim Kurulu sirket
amacina dahil olan ve sirketin idamesi icin gerekli her
nevi igleri ve hukuki islemleri sirket adina yapmaya ve
sirket unvanini kullanmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu gerek Kanunlar ve gerekse ana
sozlesme ile agikga yasaklanmayan ve Genel Kurulun
kararini gerektirmeyen iglerin tumu icin karar alip
uygulamaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu kanun ve ana sézlesme ile minhasiran
genel kurul ve denetgilere verilen isler disinda kalan
bltn konularda karar almaya ve uygulamaya sirket
adina islem yapmaya ve sirketi temsil ve ilzam etmeye
yetkilidir.

Yonetim kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde, Yénetim A Grubu hissedarlar
arasindan veya A Grubu hissedarlar tarafindan
gosterilecek adaylar arasindan bir kisiyi gegici
olarak liyelige secer. Bu sekilde segilen (iye
yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapar ve Genel Kurul tarafindan onaylanmasi
halinde yerine secildigi iliyenin kalan siiresini
tamamlar. Genel Kurul lGzum gorurse yénetim kurulu
Uyelerini her zaman degistirebilir,

9.3 YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim  kurulu  sirket isleri gerektikce toplanir.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
bagimsiz  Yonetim Kurulu yelerinin  karar
nisaplarina iliskin diizenlemeleri sakli kalmak
kosuluyla, Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca, liye tam
sayisinin - ¢gogunlugu ile toplanir ve kararlan
toplantida hazir bulunan iiyelerin gogunlugu ile alir.
Oylarda esitlik olmasi halinde teklif reddedilmis
sayilr. Red oyu
veren kararin altina gerekgesini yazarak imzalar.
Yonetim Kurulu iyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracihigiyla
da katilamazlar.

9.4 YONETIM KURULU GOREVLERI

Sirketin yonetimi ve ortaklarla uglinct kisilere karsi
temsili yonetim kuruluna aittir. Yénetim Kurulu sirket
amacina dahil olan ve sirketin idamesi icin gerekli her
nevi isleri ve hukuki islemleri sirket adina yapmaya ve
sirket unvanini kullanmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu gerek Kanunlar ve gerekse ana
sozlesme ile agikca yasaklanmayan ve Genel Kurulun
kararini gerektirmeyen islerin tima igin karar alip
uygulamaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu kanun ve ana sézlesme ile munhasiran
genel kurul ve denetcilere verilen igler disinda kalan
buttin konularda karar almaya ve uygulamaya sirket
adina islem yapmaya ve sirketi temsil ve ilzam etmeye
yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367,370
ve 371. Maddesine gbére Sirketi temsil ve idare
yetkisinin hepsini veya bazilarini Yénetim Kurulu
liyesi olan bir veya birkag murahhas iiyeye veya
pay sahibi zorunlu bulunmayan miidiirlere
birakabilir. Sirket iglerinin ve faaliyetinin gelismesi
ile Yonetim Kurulu ihtiya¢ gordiigii takdirde, idare
iglerinin ve goérevlerinin kendi liyeleri arasinda ne

sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim
edilecegini tespit eder.

9.5 KOMITELER

Yonetim Kurulu blinyesinde komitelerin

olusturulmasi, komitelerin gérev alanlar, galisma

esaslari Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal

yonetime iligskin diizenlemeleri ve diger mevzuat

hiikiimlerine gére gergeklestirilir.
/.)




MADDE 11 - DENETGILER VE GOREVLERI
GenelHkurul-tamami-A-Grubu-pay-sahipleri-tarafindan
veya-gosterecekleri-adaylar-arasindan-en-gok-lig yiligin
birveya-birkag-denetsi-secer-Bunlarin-says5'

gecemez-
DenetgilerFirkTFicaret Kanununun-353-357
maddelerinde-saylan-gorevieri-yapmakla-yikimludir.

MADDE 13
BULUNMASI
Gerek olagan gerekse olaganustt genel kurul
toplantilarinda Sarayi-ve Ticaret Bakanlidi Kemiserinin
bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin ilgililerle birlikte
imza edilmesi sarttir. Kemiserin-giyabinda yapilacak
genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
kemiserin-imzasini tagsimayan toplanti tutanaklari
gecerli degildir.

TOPLANTILARDA KOMISER

MADDE 16 - KARIN DAGITIMI

irketi Hmasraflar-ve muhtelif amortisman gibi
Sirketge 6denmesi ve ayrilmasi zarui olan meblaglar
ile Sirket tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler, hesap-senesi-sonunda-tespit-olunan
gelirlerden dusuldukten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda gérilen safi-(net)-kar, varsa gegmis yil
zararlarinin digiimesinden sonra sirasi ile asagida
gdsterilen sekilde tevzi olunur.
Birinei-Tertip Kanuni Yedek Akce:

a) % 5'i Kanuni yedek akgeye ayrilr,

Birinci Temettis:
b) Kalandan Sermaye-Riyasas+ Kurulunea
saptanan-oran-ve-mikiarda-birinci-temetti
ayrilir:

c) Kalandan genel kurul en fazla % 10'una kadar
bir mebladi bagimsiz tyeler hari¢ yonetim

kurulu Gyelerine dagitiimak tzere ayirabilir.

Ikinci Femettir:

d) Safikardan a, b, ¢ bentlerinde belirtilen
mebladlar dustldukten sonra kalan kism
Genel Kurul kismen veya tamamen ikingi
temetti-hissesi olarak dagitmaya veya
fevkalade yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

tinei Tertip-Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitiimas kararlastiriimis olan
kisimdan 6denmis sermayenin % 5'i oraninda
kér payi distldukten sonra bulunan tutarin
onda-bid Turk Ticaret Kanunu’nun 466
maddesinin-2fikras+-3-bendi uyarinca ikingi
tertip kanuni yedek akge olarak aysh

MADDE 11 - DENETCI

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu’nun 400.
maddesinde belirtilen nitelikleri haiz kisiler
arasindan bir denetci secger. Denetgiye verilecek
tcret genel kurulca kararlastiriir. Denetgi TTK,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikimleri ¢ergevesinde denetim gérevini yerine
getirir.

MADDE 13 TOPLANTILARDA BAKANLIK
TEMSILCIS| BULUNMASI

Gerek olagan gerekse olaganusti genel kurul
toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanlig
Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin
ilgililerle birlikte imza edilmesi sarttir. Temsilcinin
glyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda
alinacak kararlar ve Temsilcinin imzasini tagimayan
toplanti tutanaklar gegerli degildir.

MADDE 16 - KARIN DAGITIMI

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayriimasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tuzel kisiligi tarafindan
6denmesi zorunlu vergiler dusuldukten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda gérilen dénem kan, varsa
gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) %5’ kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar Payu:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis
tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
lizerinden, Sirket’in kar dagitim politikasi
¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
birinci kar payr ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra,
Genel Kurul, kar payinin, yénetim kurulu
uUyelerine, ortaklik ¢alisanlarina, pay sahibi
digindaki kisilere dagitilmasina karar verme
hakkinda sahiptir.

Ikinci Kar Payt:

d) Net dénem karindan (a), (b), ve (c)
bentlerinde belirtilen meblaglar dustukten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya
veya Tlrk Ticaret Kanunu’nun 521. Maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan
kisimdan, sermayenin %5'i oraninda kar yapi
dusulditkten sonra bulunan tutarin yilizde onu,
T’T In 519. Maddesinin ikinci fikrasi
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f)  Yasa-hikmirile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ayrimadikea, esas sozlesmede pay
sahipleri igin belirlenen birirci-temetti-nakden
velveya-hisse-bigiminde-dagitiimadikea; baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve temettt: dagitiminda yonetim
kurulu Gyeleri ile memur, mustahdem, isgilere
ve bu-gibi-kisi-ve/veya-kurumlara—kar payl

dagitiimasina karar verilemez.

Temetti-hesap-dénemi-tibariyle-meveout

paylarin-timine-bunlarin-ihrag ve-iktisap
tarihleridikkate-alhnmaksizin-esit-olarak

dagitih

Sirket-Sermaye-Riyasast-Kurulu-mevzuating
uygun-olarak-temetti-avansi dagtabilir.

MADDE 17 - IHTIYAT AKCESI
Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Ttirk
Ticaret Kanunu'nun 466-ve-467.maddeleri uygulanir.

MADDE 18 - DIGER HUSUSLAR VE KANUNI
HUKUMLER
Sermaye—Piyasas—Kurulu'nca—(Kurdl) duzenlenmesi
ongérilen mali tablo ve raporlar ile bagwnsiz
denetlemeye—tabi—olunmas—durumunda  bagimsiz
denetim raporu Kurulca—beliflenen—usul—ve esaslar
dahilinde Kurula-génderilirve-kamuya duyurutur.

e ede—bulunmayan—hususlar—icin
Sermaye-Piyasas+-Kanunu-ve Tirk-Ticaret Kanununun
el ikt : iy

GEGICI-MABDE 1
Nama-yazih-hisse-senetlerinin-hamiline-yazili-hisse
senetlerine-donbistirilimesiyledegistirimeyen-eski
tordeki-hisse-senetleri-ve-bunlardan-degan-haklarnn
hukuki-gecerliligi-devam edecektir-

GEGICIMABDE 2
Kurdeular-tarafindan-sirket-kurulusu-ile-ilgiti-olarak
énceden-yapimis-masraflar sirketkurulduktan-sonra
ibraz-edilecek-vesikalara-istinadenkuruculara-6denir ve
masraflara-intikal-ettirilic

GEGIGHMADDE-3
Hisse-senetlerinin-nominal-degerleri 1.000-TL_iken
S274-sayh-Tark-Tiearet-Kanununda-Degisiklik
Yapimasina-DairKanun-kapsaminda 1-Yeni Tirk
LirasH{¥FL)-olarak-degistirilmistir. Bu degisim-sebebiyle
toplam-pay-sayist-azaltilmis-olup-her 1.000-TLJik-1000

uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.
f)  TTK'ya gére ayrilmasi gereken yedek akgeler
ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar
payi ayrilmadikca; baska yedek akce
ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve
yonetim kurulu tyelerine, ortakhk
¢alisanlarina ve pay sahibi digindaki
kigilere kdrdan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin
belirlenen kar payi nakden 6denmedikge bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

g) Kar payi, dagitim tarihi itibariyla meveut
paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarinleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir,

h) Dagitilmasina karar verilen karin dagitim

sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu
konudaki teklifi lizerine genel kurulca
kararlastirlir. Bu esas sézlesme
hiikiimlerine g6re genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karan geri alinamaz.

MADDE 17 — SIRKETIN KENDI ISTEG{ ILE AYIRDIGI
AKCE

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 521. Maddesi uygulanir.

MADDE 18 — DIGER HUSUSLAR VE KANUNI
HUKUMLER

Kurul’ca dlizenlenmesi éngérilen mali tablo ve
raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda bagimsiz denetim raporlari TTK’nin ilgili
hiikiimleri ve Kurul’ca belirlenen usul ve esaslar
déhilinde kamuya agiklanir.

Is bu ana sézlesmede bulunmayan hususlar igin
Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanununu ve
ilgili mevzuat hukumleri uygulanir.
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adetpay-karsthgmda1-YTL tutarinda-bir-pay

Sirketin-meveut4.935.000,-YTL lik-sermayesini temsil
eden-t-2-3-4-ve-5tertip hisse-senetleri 6. tertip

S6z konusu degisim ve tertip birlestirme ile ilgili olarak
ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan haklari
sakhdir.

Hisse-senetlerinin-degisim-islemleri-sermaye-piyasast
araglarnnkaydilestirimesinin-uygulamaya
keonulmas-takiben—ilgili-dizenlemeler cercevesinde
Yonetim-Kurulu-tarafindan-baslatilacaktie

Ekles:
1) Ayrilma Hakki Kullanim Formu
2) Mubhalefet Serhine Iliskin Tablo
3) Ayrilma Hakki Duyurusu

11




Bakanhk Temsilcisi Divan Baskam Oy Toplama Memuru Yazman

goy -

Arzu Besen

Oktay Koltan Cemgle(tin Dogan  Say

Yonetim Kurulu Baskani

Cemalettin Dojean
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